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1. STRUKTURA ZARIZENI

Stfedisko vychovné péce (dale je SVP) je od 9. 1. 2015 detasovanym pracovistém
zafizeni VU, SVP a SS Buskovice.

Uplny nézev zafizeni: Vychovny Ustav, Stfedisko vychovné péce a Stfedni $kola Bugkovice

Reditel zafizen: PhDr. et Mgr. Mojmir Sebek

Vedouci pracovisté: Bc. Vlasta Markova

Adresa: Buskovice 203, 441 01 Podbotany

IC: 49 123 947

Telefonni kontakt: 415237 216, 725 114 591

ID: wya8pep

E-mail: vubuskovice@vubuskovice.cz



mailto:vubuskovice@vubuskovice.cz

2. CHARAKTERISTIKA SVP A CLENENI

Poskytujeme systém komplexnich preventivnich a také ndpravnych sluzeb s cilem
pomoci ohroZzenym klientim (détem a dospivajicim) fesit jejich problémy v rlznych
kontextech Zivota (rodina, vychovné zafizeni, Skola), tak aby bylo moZzno optimalizovat jejich
Zivotni perspektivy

Nabizime specidlné pedagogické, psychologické a dalsi odborné sluzby détem od
nastupu Skolni dochazky let do véku 18 let, jejich rodinam, pedagogickym pracovnikim a
zafizenim nahradni péce (détské domovy)

2.1  ODDELENI AMBULANTNI:

Je uréeno détem, u kterych se projevi poruchy chovani, u€eni, popfipadé jiné krizové
situace, jejich rodinam, skoldm, vychovnym zafizenim a pracovistim socidlné pravni ochrany
ditéte. Nabizime Siroké spektrum cinnosti od poradenstvi, diagnostiky az po terapeutickou
péci. Tyto ambulantni sluzby lIze vyuzit jednordzové nebo opakované po dobu domluvenou na
zakladé cili spoluprace.

Poradenstvi
Odborné konzultace pro déti, rodiny i pedagogické pracovniky v oblastech:

e Specialni pedagogika (vychovné problémy — agresivita, Sikana, zavislosti, zaskolactvi,
nerespektovani autorit)

e Psychologie (partnerské a rodi¢ovské vztahy, vztah ke Skole, ucitelim a vzdélavani,
vztahy na pracovisti, osobnost rodice/pedagoga, vztahy s kamarady a spoluzaky,
spoluZiti rodica a déti, vztahy k nevlastnim rodicim, détem ¢i sourozenciim, vyvojova
psychologie, hledani smyslu Zivota, orientace v téch oblastech Zivota, které souviseji s
potfebou jednani a spoluziti s lidmi, sexualita, sebelcta, pozndni sebe sama, jak
nakladat se svym ¢asem, Zivotni styl apod.)

e Socialni poradenstvi (nabidka socidlnich sluzeb, spoluprace s urady)

Diagnostika
e Typ a rozsah vysetreni vychazi z ucelu objednavky, vzidy klade zasadni dliraz na zdroje,
silné stranky a vychovné vzdélavaci doporuceni. Posuzujeme rodinné zdzemi,
komunikaci v rodinég, intelektovou Uroven, osobnost, motivaci, poradenstvi pfi vybéru
povolani, specifické poruchy uceni.

Terénni prace
e Moznost intervence Ci pozorovani ve skolach klient(.
e Vzdélavaci, preventivné-vychovna a socidlné rehabilitacni prace s détmi, rodinnymi
prislusniky a pedagogickymi pracovniky.



Terapeuticka Cinnost
e Rodinnd terapie
e Skupinova terapie
e Individualni terapie

2.2  ODDELENI INTERNATNI

Zasady:

Diagnosticky a vychovné terapeuticky pobyt trva zpravidla 6—8 tydn(. Pobytové zatizeni
je v provozu v pribéhu celého Skolniho roku. Klienti jsou pftijimani na zakladé Zadosti obou
rodici nebo zdkonnych zastupc(, na zdkladé doporuceni ambulantniho pracovisté SVP, popf. z
rozhodnuti soudu. Pobyt klientl je dobrovolny. Dlraz se klade na vysokou motivaci klient(. Pfi
nastupu klientl do SVP se uzavird pisemna dohoda s rodinou klienta.

Pobytova péce se doporucuje klientlim v pripadech, kdy se ambulantni péce ukaze byt
nedostatecna.

Vyhody pobytové péce:
e Intenzivnéjsi a komplexni moznost plsobeni na klienta.
e Snadnéjsi poskytovani okamzité zpétné vazby.
e Docasné zamezeni negativniho vlivu na dité a jeho mnohdy nefungujiciho prostredi.
e Moznosti poskytnuti prozitku korektivnich zkusenosti.
e Snadnéjsi nacvik Zadoucich navykl a socialniho chovani.

e Neustdly dohled a dlouhodoba regulace chovani.

Hlavni nabizena napln:

Prace v SVP vychazi z principl komunitniho souziti, kde se spolu setkdvaji klienti,
pedagogicti pracovnici, psychologové, terapeuti a vychovni pracovnici. Prace s klienty se opira
0 pozitivni motivaci, rozSifovani moznosti, praci na nahledu klientd a uvédoméni si
zodpovédnosti za svoje rozhodnuti, chovani a nasledky pro vlastni Zivot a svoji budoucnost.
Klienti si plni povinnou Skolni dochazku, pfipadné dalsi vzdélavani. Napli vyuky vychazi ze
vzdélavacich ukolli zadanych Skolou klienta zformulovanych do individudlné vzdélavaciho
planu a probiha v malych skupinach, max. 8 déti.



3. VYCHOVNE VZDELAVACI CILE

Zakladnim cilem je zamérné vytvareni a ovliviovani vhodnych podminek, které
klientovi umozni jeho Uspésné zapojeni do spolecnosti a podpofi zdravy rozvoj jeho osobnosti,

Cilem spoluprace s klientem, rodinou a dalSimi osobami podilejicimi se na vychové a
vzdélavani je vtomto sméru nastaveni pozitivni zmény v dosud negativnim vyvoji, a to bez
nutnosti opusténi prfirozeného a bezpecného prostredi rodiny a Skoly, v souladu s nejlepSim
zdjmem ditéte, s ohledem na jeho vék a rozumové schopnosti. Vzhledem ke znacné
rdznorodosti cilovych skupin stfediska jsou jednotlivé cile, formy a obsahy vzdélavani spojené
s pozadovanymi kompetencemi pro dané skupiny.

Zamérem strediska, jako centra prevence, je rovnéZ zajiStovat prevenci socidlné
patologickych jevl, a to zejména osvétovou cinnosti véetné shromazdovani a poskytovani
informaci pro klienty a dalsi osoby podilejici se na vychové a vzdélavani, ktefi nemusi byt nutné
klienty stfediska podle pfislusnych norem.

3.1  VZDELAVANI PRO KLIENTY STREDISKA

Klient stfediska je dité od nastupu do zakladniho $kolniho vzdélavani do ukonéeni
stfedniho vzdélavani, u kterych neni nafizena ustavni vychova nebo uloZzena ochranna
vychova.

Konkrétnim cilem je poskytovat klientim odbornou preventivné vychovnou péci, a tim
zejména predchazet vzniku a rozvoji negativnich projevd chovani ditéte nebo naruseni jeho
zdravého vyvoje, zmirfovat nebo odstranovat pri¢iny nebo disledky jiz vzniklych poruch
chovani a prispivat ke zdravému osobnostnimu vyvoji ditéte.

Obsahem vzdélavani klienta je predevsim cilené ziskavani, posilovani a rozvijeni potrebnych
klicovych kompetenci ditéte v riziku nebo s poruchami chovéni. Volba a priorita rozvijeni
jednotlivych kompetenci by méla byt souéasti individudlniho vychovného planu.

Zpracovani individualniho vychovného planu vychazi z primarnich potfeb klienta a sméruje
k co nejvétsSimu pochopeni konkrétnich potfeb daného klienta, aby mohly byt cilenym
vychovnym a terapeutickym plsobenim naplfiovany.

Zakladni oblasti vzdélavani vychazeji z individudlnich potreb klienta a odrazeji se
v napliovani Individudlniho planu.
- Sebe obsluzné Cinnosti — zdravy Zivotni styl, uklid, osobni hygiena, zdkladni domaci
prace.
- Vztah krezimovym prvkiim — sport, vytvareni odpovédnosti za vlastni prozivani a
chovani, ziskavat nové schopnosti a dovednosti a navyky, vést k vlastnimu nadhledu na
svQj Zivot.



3.2

Vztah klidem — postaveni v kolektivu, vztah k vrstevnikim, k opacnému pohlavi,
k dospélym.

Naplfiovani volného ¢asu — predchazeni pasivnimu traveni volného ¢asu

Financni gramotnost — hospodafit s vlastnimi prostfedky kapesné a vysvétlit rizika
uvérd a dluhd.

Skolni dovednosti, zdjmy a profesni orientace — vedeni k zodpovédnosti za vlastni
vykony ve Skole vézt k samostatné skolni pfipravé, dopomoc k profesni orientaci
Rozvoj zdravého sebevédomi, rozvoj primérené sebekontroly a sebeovladani
Prevence socialné patologickych jev(l — prozivani chovani a objasriovani svych ¢ind na
sebe a okoli. V rdmci zavislosti na patologii a pravniho radu.

KLICOVE KOMPETENCE KLIENTA

Kompetence k feSeni problémt

Vnimat nejriiznéjsi problémové situace ve vSech moznych prostiedich, rozpoznat a
pochopit problém, pfemyslet o nesrovnalostech a jejich pficindch, promyslet a
naplanovat zpuUsob reSeni problémd.

Vyuzivat k tomu vlastniho uUsudku. Propojovat a vyuZivat ziskané poznatky a
zkuSenosti ostatnich. Aktivné naslouchat a hledat feSeni problému. Uvédomit si
zodpovédnost za sva rozhodnuti a vysledky svych ¢inl zhodnotit.

Kompetence komunikativni

Umét vyjadiovat vlastni prozZivané pocity, myslenky, nazory a prani, umét
komunikovat s naslouchanim a porozuménim, dokazat spolupracovat s ostatnimi
respektovat jejich pocity, ndzory a pfani.

Porozumét rliznym textim a zaznam0Om reagovat na né a tvoriveé je vyuZivat ke svému
rozvoji a k aktivnimu zapojeni se do spolecenského déni. VyuZivat informacni a
komunikaéni prostredky a technologie pro kvalitni a i¢innou komunikaci s okolnim
svétem vyuzivat ziskané komunikativni dovednosti k vytvareni vztahl potiebnych k
plnohodnotnému souziti a kvalitni spoluprdci s ostatnimi lidmi.

Kompetence socialni a personalni

Propojovat a vyuzivat ziskané poznatky, dovednosti a navyky, ucinné spolupracovat
ve skupiné, podilet se vytvareni kamardadské atmosféry v kolektivu, pfispét
k upevnéni mezilidskych vztah(, sprdvné posuzovat své redlné psychické, fyzické a
socialni moznosti.

Kompetence obcanské

Respektovat presvédceni druhych lidi, vazit si jejich vnitfnich hodnot, vcitit se do
situace ostatnich lidi. Pochopit a odmitat utlak hrubé zachazeni. Postavit se proti
fyzickému psychickému nasili. Uvédomit si sva prava a povinnosti ve Skole i mimo
Skolu.

Kompetence volnocasové



Orientovat se v mozZnostech traveni volného ¢asu, umét si vybrat zdjmové Cinnosti
dle vlastnich dovednosti a schopnosti, rozvijet své zajmy v organizovanych skupinach
i individualnich ¢innostech, neupfednostfiovat pasivni trdveni volného ¢asu a dokazat
odmitnout nabidku nevhodného traveni volného casu.
» Kompetence k uceni

Pozndvat smysl a cil uéeni, umét posoudit vlastni pokrok, podilet se na planovani,
fizeni a organizaci vlastniho ucéeni, vyhledavat a tfidit informace a na zakladé jejich
pochopeni je vyuZivat v praktickém Zivoté.

3.3 OsOBA PODILEJICi NA VYCHOVE A VZDELAVANI (RODIC, PESTOUN, CI JINA OSOBA)

Konkrétnim cilem sttfediska je posileni funkce rodiny jako systému, rodi¢ovskych roli a
harmonizace vzdjemnych vztahu, zvlasté pak vztah( s ditétem ¢i dospivajicim, jehoZ negativni
projevy jsou predmétem spoluprace se strediskem. To vSe se zdmérem dosahnout
pozitivni zmény bez nutnosti nafizeni institucionalni vychovy, tudiz zamezit odtrzeni ditéte z
rodiny a pfirozeného prostredi. Cilem pro klienty rodice nebo jiné osoby podilejici se na
vychové a vzdélavani je ziskavani, posilovani a rozvijeni rodi¢ovskych kompetenci, které jim
umozni snaze smérovat ke shora uvedenym obecnym cilim. Tyto kompetence jsou zaroven i
obsahem ¢innosti spoluprdce s témito klienty. | v pfipadé spoluprace s dalSimi osobami je
spoluprdce zamérena na spolec¢nou podporu a rozvoj osobnosti ditéte formou podpory funkce
celého rodinného systému. Aktivni dobrovolny pfistup ke zméné u osob podilejicich se na
vychové a vzdélavani je zdkladnim a nezbytnym predpokladem pro uUspésné naplhovani
individudlnich vychovnych plana.

Obsah spoluprace

Obsahem cinnosti tvoficich spolupraci s rodici a osobami podilejicimi se na vychové a
vzdélavani je cilené ziskavani, posilovani a rozvijeni predevsim rodi¢ovskych kompetenci jako
napfriklad: Schopnost efektivni komunikace s ditétem ¢i dospivajicim s poruchami chovani.
Schopnost nastaveni hranic. Motivace pro zménu — nalézani a vyuZzivani vlastnich zdrojl k
pozitivni zméné dosavadniho vyvoje Schopnost feseni krizovych situaci ve vychové v ramci
celého rodinného systému Odvaha vyhledat a vyuzivat odbornou pomoc

Formy spoluprace
Naplfovani obsahu, potazmo uvedenych kompetenci, je ve stfedisku realizovdno s

pfihlédnutim k individualnim potfebam konkrétnich klienti, vybérem ¢i kombinaci nize
uvedenych Cinnosti:
» Preventivné vychovné poradenstvi:

a) individualni konzultace pro zakonného zastupce nezletilého klienta;

b) spole¢né konzultace pro zakonné zastupce nezletilého klienta;

c) skupinové konzultace pro vice rodin.



» Terapeutické ¢innosti:
a) individualni terapeuticka ¢innost s rodicem;
b) rodinna terapeuticka Cinnost;
c) rodicovska skupina.

> Ucast rodin na programech sttediska.

SVP vénuje maximalni pozornost spolupraci s osobami odpovédnymi za vychovu
klient(. S osobami odpovédnymi za vychovu jednaji:

Vedouci SVP:

e S osobami odpovédnymi za vychovu jedna osobné, pisemné ¢i telefonicky.

e Sosobami odpovédnymi za vychovu projedndva zavainé projevy chovani klientd
béhem pobytu na SVP.

e Pfijimd a vyfizuje stiznosti osob odpovédnych za vychovu vici pracovnikim SVP nebo
jejich postupu.

Pedagogicti pracovnici (psycholog, specidlni pedagog, vychovatel):

e S osobami odpovédnymi za vychovu jednaji osobné, pisemné ¢i telefonicky.

e Poddvaji informace o klientech osobam odpovédnym za vychovu.

e Zprostredkovavaji styk osob odpovédnych za vychovu s klienty.

e Predavaiji klienty osobam odpovédnym za vychovu v dobé ndvstév ve stredisku.

e Poskytuji osobam odpovédnym za vychovu poradenskou ¢innost ve vécech péce o
klienty.

e Odborni pracovnici pracuji s osobami odpovédnymi za vychovu terapeuticky.

Socialni pracovnice:

e S osobami odpovédnymi za vychovu jednd osobné, pisemné i telefonicky.

e Vyfizuje s osobami odpovédnymi za vychovu Uhrady pobytu klient( v SVP.

e Prebira a eviduje Zadosti osob odpovédnych za vychovu o umisténi klientt v SVP.

e Informuje je o terminu nastupu do SVP, domlouva prijem klienta.

e Predava osobam odpovédnym za vychovu na zdkladé jejich zadosti informace o
klientech.

e Domlouva navstévy osob odpovédnych za vychovu v zafizeni.



3.4  ORGANIZACE VYCHOVNYCH CINNOSTI

Vychovnd Ccinnost v zafizeni je realizovana predevSim prostfednictvim cinnosti
vychovné skupiny. Péce ve vychovné skupiné je zajistovana pedagogickymi pracovniky —
kmenovymi vychovateli a asistenty vychovatel(. Hlavni dlraz je kladen na postupné realizaci
individudIniho planu rozvoje.

3.5 ORGANIZACE VZDELAVANI DETI

Pfi zafizeni je pro potfeby vzdélavani déti zfizena Skola. Ve Skole se klienti uci dle
individualniho vzdélavaciho planu, sestaveného pedagogem kmenové ttidy Skoly. Tento plan
je vytvoren na dva mésice. Skola pfi SVP po ukonéeni pobytu pfedd hodnoceni klienta a navrh
znamek.

3.6  DELKA A CASOVY PLAN VZDELAVANI JEDNOTLIVYCH FOREM VZDELAVANI

Délka a ¢asovy pldn jednotlivych forem vzdélavani
- Jednorazové vedeni klienta v délce trvani kratsi, nez je povazovano za kratkodobé
vedeni, zejména pokud neni ze strany klienta o déle trvalejsi spolupraci zajem.
- Kratkodobé vedeni klienta —odborna ¢innost s klientem, kterd je ukoncena do 2 mésicl
od prvniho kontaktu, pficemz bylo uskute¢néno nejméné 5 ndvstév strediska.
- Dlouhodobé vedeni klienta — poskytovani diagnostickych, preventivné vychovnych a
poradenskych sluzeb, které trva celkem déle nez 2 mésice od prvni konzultace.



4. PODMINKY VZDELAVANI PRO ZAKY SE SPECIALNIMI POTREBAMI

Stfedisko vytvafi a podporuje integraci a inkluzi déti, Zak( a student( se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami prfedevsim vytvarenim podminek pro napliovani prava na rovny
pristup ke vzdélavani a v nasem pripadé téz rovny pfistup k odborné specidlné pedagogické a
psychologické pomoci a podpore. Pfi integraci klient(l stfrediska se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami bude ve stfedisku v souladu s pfisluSnym metodickym pokynem, umoziuji-li to
podminky a je-li to v zajmu ucastnika, uprednostiiovana forma individudlni s vyuzZitim
individualizace a diferenciace pedagogickych postupl. Stredisko je pro tento druh cinnosti
pfipraveno predevsim personalné, vysokou odbornosti pracovnik( ve stfedisku jsou planovani
jeden specialni pedagog a dlouhodobymi psychoterapeutickymi vycviky a psycholog.

5. ZAJISTOVANIi POMOCI PO UKONCENI POBYTU

Po propusténi ze SVP je nadale klient vambulantni péci, jestlize zakonni zastupci
neukonci pobyt v SVP na vlastni Zadost. Jestlize obé strany se dohodnou, Ze ambulantni péce
jiz neni zapotrebi.

5. POSTUP PRI PRUJIMANI, PREMISTOVANI A PROPOUSTENI DETI

e Klientem stfediska se stane dité ve véku 6 az 18 let podle Vyhlasky 458 ze dne 10. 11.
2005, kterou se upravuji podrobnosti o organizaci vychovné vzdélavaci péce ve
stiediscich vychovné péce a Metodického pokynu MSMT k organizaci ¢innosti
stfedisek vychovné péce podle § 16 odst. 3 zakona ¢. 109/2002 Sb.

e PoZadat o spolupraci muze klient nebo jeho zdkonny zastupce.

e Skola, odbor socidlné pravni ochrany déti, Iékaf nebo jind odbornd instituce mohou
pouze klientovi ¢i jeho zakonnému zastupci spolupraci se stfediskem doporudit.

e Kambulantni konzultaci ani k pobytu nemuze byt pfijat ¢lovék pod vlivem alkoholu,
drogy nebo jiné toxické latky.

e Podminkou pfijeti klienta na internatni oddéleni je predchozi kontakt a doporuceni
ambulantniho oddéleni.
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6. POVINNOSTI PRACOVNIKU SVP

6.1.

VSEOBECNE POVINNOSTI PRACOVNIKU STREDISKA

Povinnosti kazdého pracovnika stfediska je seznamit se s predmétem cinnosti
stfediska dle zfizovaci listiny stfediska, s vnitinim radem strediska, s pracovnim rddem
Skol a Skolskych zafizeni, s bezpeénostnimi a hygienickymi predpisy dle svého
pracovniho zarazeni, se vSemi dalSimi vnitfnimi predpisy stiediska.

Dodrzovat zakonik prace a vSechny souvisejici zakony a predpisy a pfikazy nadfizenych
pracovnikd.

Dodrzovat mlcenlivost o osobnich udajich klientd a dodrZovat Zakon o ochrané
osobnich udaju €. 101 ze 4. dubna 2000.

Ridit se platnym vnitfnim fadem SVP.

Podavani informaci

Poddvat informace o klientech mlze pouze garant nebo jim povéreny pracovnik
(v zdkonem odtvodnénych pripadech také nadfizeny odborny pracovnik).

Predavat takové udaje dalsim osobam mize se souhlasem zdkonnych zastupci Ci
zletilého klienta, a to pouze v pfipadé, souvisi-li pfedani informaci s predmétem
spolupréce se strediskem.

Preddvat takové udaje bez souhlasu zakonnych zastupcl ¢i zletilého klienta muze
odpovédnym osobam na zdkladé zakonného oprdvnéni pouze v pfipadé ohrozeni
vyvoje, zdravi nebo Zivota klienta podle § 15 odst. 2 pism. d), e), § 19 pism. j) zdkona
114/88 Sb. a §13 vyhl. MPSV €. 182/91 Sb. v platném znéni.

Umoznit pfistup ke spistim klientl pracovnikim nadfizenych nebo kontrolnich organt
po predloZeni oprdvnéni ke kontrole mlze pouze vedouci stfediska, jeho zastupce
nebo jimi povéreny pracovnik, a to pouze za své pritomnosti.

. UBYTOVANI

Chlapci a divky jsou ubytovani oddélené podle pohlavi na dvoulGzkovych a tfillizkovych

pokojich. Kazdy klient ma na pokoji postel, Satni skfin a polici. K dispozici maji pracovni stal.

Na chodbé klientl je umisténo socidlni zafizeni. Spole¢nymi prostory jsou klubovna s jidelnim

koutem, kuchynka a prostor s audiovizualnim vybavenim. UZivat tyto prostory mohou klienti

pouze s védomim vychovatele, ev. asistenta vychovatele.
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7.1. FINANCNI PROSTREDKY DETi — KAPESNE

Klient pfi nastupu obdrzi 300,- K¢ kapesného na mésic. Toto kapesné je uloZzeno u
vychovatele, ktery vede prehled o pohybu penéz a udi klienta hospodafit s finanénimi
prostredky

7.2. SYSTEM STRAVOVANI

e Stravovani je poskytovano ditéti podle denni normy dané MSMT, stravovaci norma a
¢asy odbéru stravy jsou dany vnitini predpisem.

e Stravovani je moiné v prostorach jidelny VU v dobé& dané dennim reZimem nebo
v prostorach objektu vychovné skupiny na misté k tomu ur¢eném (kuchynky).

e Na zéakladé vyhlasky ¢. 438 z 30. srpna 2006 je uplatfovan systém stravovani déti
obdobné jako v rodiné, jedna se zpravidla o snidané v sobotu a nedéli a ddle o vecere
v sobotu a nedéli, kdy je détem poskytovana studend strava. Na zdkladé této vyhlasky
Ize také stravu z jidelny odhlasit a v ramci vychovné ¢innosti si ji pfipravit samostatné
na vychovné skupiné, kdy se déti podili na nakupu potravin a pfipravé stravy ve
spolupraci s vychovateli.

e V ostatni dny maji vidy stravu zajiSténu v jidelné vychovného Ustavu.

8. POSTUP V PRIPADE UTEKU DITETE ZE ZARIZENI

Pri utéku klienta ze SVP je vychovatel konajici sluzbu je povinen informovat vedouciho
stfediska, zdkonné zdastupce a v pripadé Ze nelze se spojit se zakonnymi zastupci je uték
oznamen na Policii CR. Uték ze stiediska je divodem k ukonéeni pobytu klienta ve stfedisku.
Bezpecnost a ochrana zdravi

9. ZDRAVOTNI PECE A ZDRAVOTNI PREVENCE

Reditel instituce organizaéné zabezpecuje splnéni hygienickych poZadavk, aby se
cilenymi preventivnimi opatfenimi co nejucinnéji predchazelo vzniku nakazlivych nemoci a
epidemii. Pracovnici SVP v rdmci poskytované vychovné vzdéldvaci péce zabezpecuji ochranu
zdravi klientd a podavaji jim informace nezbytné k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi.
V pripadé nemoci klienta je ihned informovan zakonny zastupce, ktery si klienta pfevezme do
své péce.
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10.

zdravi.

POSTUP PRI URAZECH

Klienti umistény do SVP jsou po svém nastupu pouceni o bezpecnosti a ochranné

Povinnosti zafizeni je ihned po nahlaseni Urazu jej odpovédné vysetfit, zjistit pri¢inu a vSechny

dalsi pricinné souvislosti, pfipadné ucinit opatfeni k zabranéni ohrozeni dalSich klient(.

Postup pfi Urazu obsahuje uvedené ukony:

Provést opatreni k zajisténi prvni pomoci, popf. zajistit Iékarské osetreni.

O drazu informovat zakonného zastupce a vedouciho SVP.

Prvotni zdznam o Urazu provede odpovédny pedagogicky pracovnik.
Povéreny pracovnik ucini zapis v Knize Urazl a veskeré ukony s tim souvisejici.

Postup pfi intoxikaci alkoholem nebo jinymi omamnymi, ndvykovymi a

psychotropnimi latkami, postup pfi sebeposkozeni nebo sebevrazedném pokusu, postup pfi

agresivité ditéte, kterou ohrozuje zdravi a Zivoty jinych ¢i vlastni

11.

Pti zjisténi akutni intoxikace i sebevrazedném pokusu se okamzité vola zdravotni
zachranna sluzba, kterd rozhodne o dalSim postupu u ditéte a je od ni vyZzadovan
protokol. Dale je informovan zdkonny zastupce, feditel, ¢i jim povéreny pracovnik,
ktery rozhodne o dalSim postupu.

Jednim ze zakladnich opatfeni proti agresivité je prevence tzn. kontrola uzivani
predepsanych farmak. Pfi odmitnuti ¢i neuziti toto okamzité hldsit zdravotnici a
nadfizenym a ucinit zapis. Nutna je dusledna kontrola poziti Iéku.

Pfi agresivnim chovani se okamzité vola tishnova linka 112 a policie, je nutné uvést, zda
jde o psychiatricky |é¢eného chlapce a trvat na jeho zklidnéni, popf. prevozu do
psychiatrické |é¢ebny. O vSéem informovat reditele ¢i jim povéfeného pracovnika.

O vsSech téchto konanich je sepsan zapis o mimoradné udalosti, ktery je uloZena ve
vychovném zdznamu ditéte.

ZANETEN{ REALIZACE SVP

Zakladnim dokumentem ustanovujicim predpoklady pro realizaci SVP je Vnit¥ni Fad

SVP. Veskeré naplfiovani cilovych kompetenci musi vychazet z individudlnich potreb klienta.
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